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Underskrifter: 
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Håkan Yngström (C) Orsa 
Johan Hed (C) Mora 
Gunnel Söderberg (M) Mora 
Anders Björklund (S) Älvdalen 
Emma Ljudén (S) Mora 
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Gunilla Elings-Friberg (S) Orsa 
Kent Eriksson (S) Älvdalen, tjänstgörande ersättare 

Lena Rowa, tf gymnasiechef 
Ulla Jons, nämndsekreterare 
Margaretha Danielsson, intendent § 29 
Linda Klarström, trainee rektor § 29 
Axel Brottar, praktiksamordnare/lärare IM § 29 
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Håkan Yngström, ordförande. 
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§28 MK GGN 2018/00074-7 

Delårsbokslut VUP2 2018 Gemensam gymnasienämnd 

Beslut 
Gymnasienämnden godkänner Delårsbokslut VUP2 2018 för Gemensam 
gymnasienämnd. 

Sammanfattning av ärendet 
Gymnasienämnden redovisar ett underskott på 309 tkr, per sista jul i 2018. Per 
kommun fördelar sig underskottet enligt nedan: 

(»kr) Per den 31 juli 2018 

Mora -558 

Orsa 469 

Älvdalen -220 

Totalt -309 

De stora avvikelserna mot budget är: 
• Undervisning gymnasiet avviker positivt från budget med 373 tlcr, på grund 

av budgeterade ännu ej tillsatta tjänster. Detta utrymme kommer försvinna 
under hösten med ökat antal tjänster. Dessutom tillkommer ej budgeterade 
kostnader för International Baccalaureate att tillkomma och på helår 
prognostiseras därmed ett underskott på ca 600 tkr. 

• Läromedel avviker positivt från budget med 704 tkr, vilket beror på att 
höstens stora inköp ännu ej gjorts. Ett underskott på ca 120 tia-
prognostiseras då ett extra intag av elever från Orsa gjorts på BA- och EE-
programmen. 

• Gy skolmåltider avviker negativt från budget med 242 tio- och på helår 
förväntas ett underskott på ca 463 tkr, då det vid budgeteringstillfället inte 
togs hänsyn t i l l ökade livsmedelspriser och det antogs att kostenheten också 
skulle göra effektiviseringar. 

• Interkommunala intäkter avviker negativt med 2 659 tio- mot budget. 
Medan de interkommunala kostnaderna avviker positivt för Orsa och 
Älvdalen med 714 tio- respektive 45 tio-, så avviker de negativt med 229 tio-
för Mora. 

• Gymnasiesärskolan avviker positivt med 251 tio: mot budget, på grund av 
budgeterade ännu ej tillsatta tjänster. Detta överskott kommer under 
hösten försvinna med en ökning av tjänster och på helår prognostiseras 
ingen avvikelse. 

;ffndes signatur) Utdragsbestyrkande 
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• Vuxenutbildningen totalt avviker positivt med i 034 tkr. Under hösten 
tillkommer ökade kostnader för SFI i Särna och utlokalisering av 
grundläggande vuxenutbildning, samt att statsbidragen t i l l gymnasial 
vuxenutbildning inte blir lika stora som budgeterat. Därmed prognostiseras 
ingen avvikelse vid årets slut. 

• Administration avviker negativt med 123 tkr, under okt-dec kommer ROl 
utökas med 50% biträdande rektor och ett underskott på ca 210 tio-
prognostiseras vid årets slut. 

• IT-kostnader avviker negativt med 360 tlcr då kostnaderna för leasing varit 
högre än budgeterat. Vid årets slut prognostiseras ett underskott på 
ca 526 tlcr. 

För 2018 prognostiseras ett underskott med totalt 341 tkr för gymnasienämnden. 

Ack resultat 
Jan 18 -
Juli 18 

Ack budget 
Jan 18 -
Juli 18 

Periodens 
-avvikelse 

Årsbudget 
Jan 18 -
Juli 18 

Prognos 
2018 

Årsavvikelse 
2018 

Drif tbidrag 96934 96934 0 166173 166173 0 

Gymnasienämnd -208 -184 -23 -316 -316 0 

Gy Undervisning -33687 -34060 373 -58389 -58989 -600 

Läromedel -4406 -5109 704 -8759 -8879 -120 

Gy Skolmåltider -3369 -3127 -242 -5360 -5823 -463 

Skols/lnack Mora -427 -368 -59 -630 -748 -118 

Skols/lnack Orsa -225 -210 -15 -360 -390 -30 

Skols/lnack Älvd -533 -443 -90 -760 -940 -180 

Interkom Intäkter 8174 10834 -2659 18572 17433 -1139 

Interkom Kost Mora -12277 -12048 -229 -20653 -19776 877 

Interkom Kost Orsa -5031 -5745 714 -9849 -8568 1281 

Interkom Kost Älvd -9846 -9890 45 -16955 -16344 611 

Gy Elevhälsa -1490 -1602 111 -2746 -2746 0 

Gymnasiesär -2338 -2589 251 -4439 -4439 0 

Grund Vux -1096 -1218 122 -2088 -2088 0 

Gymnasial Vux -1540 -1696 156 -2907 -2907 0 

Särskild Vux -388 -554 166 -949 -949 0 

Högskola -460 -531 72 -911 -911 0 

SFI -612 -1130 518 -1937 -1937 0 

Administration -10830 -10707 -123 -18355 -18565 -210 

IT-Kostnader -5300 -4940 -360 -8469 -8995 -526 

Lokaler -10966 -11103 137 -19034 -19034 0 

Övr iga Personalkost -390 -352 -38 -603 -603 0 

Ej Fördelade Medel 0 -161 161 -276 0 276 

-309 0 -309 0 -341 -341 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
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I tabellen nedan redovisas respelctive kommuns driftbidrag för år 2018, samt hur detta 
prognostiseras fördela sig på de olika verksamheterna vid årets slut. 

Prognos 2018 Mora Orsa Älvdalen Totalt 

Dri f tb idrag 92 031 39 112 35 030 166 173 

5 5 % - 2 4 % - 2 1 % - 1 0 0 % 

Direkta -9 823 -4 808 -14 702 -29 333 

3 3 % 16% 5 0 % 1 0 0 % 

Gymnasiet -68451 -26248 -17243 -111941 

6 1 % 2 3 % 15% 1 0 0 % 

Gysär -5110 -1916 -639 -7666 

6 7 % 2 5 % 8% 100% 

Gruv -1965 -1802 -595 -4362 

4 5 % 4 1 % 14% 100% 

Gyvux -3448 -1359 -1220 -6028 

5 7 % 2 3 % 2 0 % 1 0 0 % 

Särskild vux -1839 -123 0 -1962 

9 4 % 6% 0 % 1 0 0 % 

SFI -1488 -1239 -1261 -3988 

3 7 % 3 1 % 3 2 % 100% 

Högskolecentrum -864 -185 -185 -1234 

7 0 % 15% 15% 100% 

Ej förde lade medel 0 0 0 0 

0 % 0 % 0 % 0 % 

Totalt -957 1 432 -816 -341 

MORA • ORSA • ÄLVDALEN 

Beslutsunderlag 
Delårsbolcslut VUP2 2018 

Förslag till beslut 
Gymnasienämnden godkänner Delårsbolcslut VUP2 2018 för Gemensam 
gymnasienämnd. 

Sändlista 
Ekonomichefer Mora, Orsa, Älvdalens kommuner 

\/\... C A J ^ 
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Informationsärenden 
1. Dataintrång 

Margaretha Danielsson, intendent, informerade om dataintrång som gjorts i 
kommunen. ISIT och kommunens dataskyddsombud har jobbat med ärendet 
inga konsekvenser har setts av intrånget. 

2. Utveckling av IM - introduldionsprogrammet 

Linda Klarström och Axel Brottar informerar om läget på 
introduktionsprogrammet. Fler elever än tidigare har fler betyg än 3 betyg 
som fattas när de kommer från grundskolan. Alla elever kommer inte att bli 
behöriga til l gymnasiet. De eleverna jobbar man med att få anställningsbara 
på andra sätt. Inriktningar kopplade til l branschen, interna och externa 
utbildningar, samarbete med Komvux. De skulle behöva reserverade och 
sökbara platser på IMYRK. 

3. Systematiskt kvalitetsarbete information gymnasienämnden 2017/2018 MK GGN 
2018/00034-

Vuxenutbildning - Karl-Erik Göthe 
Mål för 2018 

Nå upp til l minst 0,8 index på samtliga punkter på deltagarenkäten. 
Att eleverna upplever att de planeras sina studier i samråd med studie- och 
yrkesvägledare. Jämn genomströmning på SFI. Öka individanpassningen. Se 
över distans undervisningen för ökad individualisering. Öka användandet av 
lärplattformen itslearning i undervisningen. Distansundervisning, 
flexundervisning, f j ärrundervisning. 

Analys - vuxenutbildning 

Deltagarenkäten i maj visade att v når minst 0,8 index på 11 av al6 punkter. 
"Jag har planerat mina studier i samråd med studie- och yrkesvägledare" och 
"jag är nöjd med studievägledningen" ligger fortfarande under vårt mål men 
har ökat sedan vt 17. "Jag är nöjd med till gången på datorer" Ett 
förbättringsarbete av deltagarenkäten har påbörjats. Jämn genomströmning 
på SFI oavsett kurs. SFI visar totalt på en snabbare genomströmning än 
riket. 

10 

Idrottsgymnasiet - Kristina Hård af Segerstad 

Visionen är idrottsutbildning av hög kvalitet. Verksamhetsplan och 
värdegrund utifrån TREK Trygghet, respekt, engagemang och kvalitet. 
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Resultat på elevenkäten Mora RID/NIU visar att vi står oss bra överlag. 
Antagningsprocessen och Stöd och trygghet, Egen utveckling, Gemenskap, 
individuell träning ligger positivt jämfört med riket. Kombinationen skola 
och idrott får lägre poängsnitt än resten av riket. 

330 idrottselever ca 50 % kommer från andra kommuner än Mora, Orsa och 
Älvdalen. 

Mål för 18/19 

Ökad närvaro på lektionerna, erbjuda idrottsutbildningar av hög kvalitet. 
Varje elev ska utvecklas mot sin fulla potential. 

Avhoppen är ca 25 per år av ca 330 elever i alla årskurser. De flesta som 
hoppar av går i åk 1.1 åk 3 är det inte så många avhopp utan då är det mer att 
eleverna blir värvade til l andra klubbar. 

Rektorsområde 1 - Rigmor Johansson 

Fokus läsåret 18/19 är digitalisering, lektionsstraktur, TREK, 
ämnesspecifika/programspecifika mål, närvaro. 

Prioriterade mål - hur blev det. 

Matematik 
Resultat - Något ökade resultat samt färre F i samtliga kurser, störst 
förbättring Ma2b, ökad betygspoäng Maic 

Åtgärder under läsåret efter analys av res 16/17 - Större fokus i arbetslaget 
att det går att utveclda undervisningen, folois på Ma2b med stöd från special
pedagoger, ev har uppstartsuppgifter gett resultat, kunskapsmatrisen 
påverkar positivt, flytt av NP Maic till våren har ökat betygspoängen. 

Engelska 
Resultat - Förbättrade resultat i Eng5 men något sämre i Eng6. Resultaten 
följer diagnosresultat och resultat på tidigare kurs. 

Åtgärder under läsåret efter analys av resultat 16/17 - Grammatikdiagnos 
som ger inriktade insatser, läromedel beslutat för vissa grupper, 
reparationskurs med visst stöd i studion för elever med låga resultat på 
diagnos framtagen. 

Närvaro - resultat 

Något sämre närvaro detta läsår jämfört med förra, lägre närvaro under 
vårterminen, lägre närvaro tycks inte ha påverkat de totala resultaten. 

Närvaro - analys av resultat 

Djupare analys behöver göras av elevhälsoteamet, BF 2-3 elever med mycket 
hög frånvaro, TE idrottselever samt 2-3 elever med mycket hög frånvaro, ES 

Utdragsbestyrkande 
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flera elever med mycket stora problem, många insatser. 

Programspecifika mål 

Ex BF - det ska löna sig att vara på lektion samt positivt förhållningssätt 
Ex EE - fusklappsmetodik 

Prioriterade mål 18/19 

Matematik 
Åtgärder - Fler lektionspass i veckan, nytt läromedel i Ma2b, fortsätta med 
uppstartsuppgifter vid varje lektion, jobba fram bra uppgifter och 
lelctionsupplägg för problemlösning och procedurhantering, lektionsbesök 
hos varandra, prata förväntningar - viktigt att eleverna arbetar även hemma, 
lektionsstrulctur 

Fysik 

Sämre resultat 17/18 många F 

Åtgärder - Förväntningar - prata med eleverna om vikten av att även arbeta 
hemma, didaktik för hemarbete, kunskapsmatrisen 

Elevhälsan får uppdrag att utreda varför närvaron försämras under 
vårterminen. Tätare uppföljning av närvaron (var 14.e dag) 
Uppföljande samtal om skäl ti l l frånvaro i enlighet med närvaroplanen. 

Progamspecifika mål 

Ex NA - Hur utmanar vi högpresterande elever 
Ex EE - Utveckling av fusklappsmetodilcen 

Rektorsområde 2 - Magnus Andersson 

Närvaro 
4 % enheter ökning, 87 % total närvaro 
Minskar från år 1 ti l l år 3 
Arbetet runt eleverna - elevhälsan närmare - snabbare insatser - mer stöd i 
elevarbetet. 

Förbättrade studieresultat 
Betygspoängen ökat yrkesprogrammen. Kommunranking - övre halvan. 
Betygspoäng i kärnämnen minskat. Ma sticker ut. 
IM/IMS - 37 av 64 behörighet och 8 med yrkeskunskaper. 
Gysär - fortsatt bra resultat. 
Studion fortsatt högt tryck, ÅP minskat 7,8 % til l 4,2 %. 
Arbetet runt eleverna - elevhälsan närmare - fler utan gymnasieexamen, fler 
lösningar. 

Analys 
Vi behöver utveclda IMYRK 
Gymnasiesärskolan växer - dubbelt på 2 år. Utmaningar lokaler, 
verlcsamhet. 

Närvaro 

Utdragsbestyrkande 
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Få svara på enkäten. 
IM - ändrade arbetsformer 
IMS står sig mycket bra, bredd på utbildningen. 
Elevhälsans arbete viktigt. 

Kärleken är f r i - Brett samarbete - viktigt område 

Hur gör vi? 
Utveckla lärling/APL - industrilärlingar, lärlingsgrupp - lärlingsutbildning 
ochAPL 
Förbättrade studieresultat KOLL - arbete är Digitalisering med ökat 
formativt lärande och delakultur som mål. 
Okad närvaro 
Tydlig lelctionsstrulctur. 

IMYRK - Utveclda yrkespaket, programaktiviteter 

Yrkespaket i gymnasieskolan 
Ett yrkespaket består av en kombination av gymnasiala kurser som matchar 
de kompetenskrav som arbetsmarknaden ställer för att kunna anställa. 
Skolverket har tillsammans med olika branschlomniga tagit fram ett antal 
nationella yrkespaket. Yrkespaketen kan kombineras med grundskoleämnen 
för att ge möjlighet ti l l behörighet t i l l ett nationellt program. De kan också, 
utifrån individens behov, kombineras med gymnasiala kurser utöver de som 
ingår i ett visst yrkespaket. En individuell bedömning måste alltid göras av 
om innehållet är lämpligt för att förbereda eleven för arbetsmarknaden. 

4. IB möjligheter och konsekvenser 

Rektor Rigmor Johansson informerar om ansölcningen til l IB. Många frågor 
har uppkommit under resan. Möjligheter och farhågor redovisas för 
gymnasienämnden. 

5. Likabehandlingsärenden 

Inga pågående ärenden. 

6. Uppföljningslista 2018-08-22 

Uppföljningslistan redogjordes. 

MK GGN 
2017/00254-9 

MK GGN 
2018/00024-5 

Utdragsbestyrkande 
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§ 30 

Delegationsbeslut 
1. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 

2. Anställningsavtal. Modersmålslärare 2018-08-12 — 2018-12-31. 

3. Anställningsavtal. Modersmålslärare 2018-08-13 ~ 2018-12-31. 

4. Beslut om tillförordnad gymnasiechef semesterperioden 2018 

5. Beslut om t f gymnasiechef 17/8 2018 

6. Beslut om t f gymnasiechef 30/8 - 9/9 2018 

7. Anställningsavtal. 2018-08-14 ~ tillsvidare. 

8. Anställningsavtal. Specialpedagog 2018-08-13 ~ tillsvidare. 

9. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ tillsvidare 

10. Anställningsavtal. Bygginstruktör 2018-08-13 ~ tillsvidare. 

11. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. 

12. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ tillsvidare 

13. Revidering programfördjupningar läsåret 2018/2019 

14. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. 

15. Anställningsavtal. Resurspedagog 2018-08-14 ~ tillsvidare. 

16. Anställningsavtal. Pralctilcsamordnare 2018-08-13 ~ tillsvidare. 

17. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ tillsvidare. 

18. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ 2019-01-20. 

19. Anställningsavtal. Lärare: 2018-08-13 ~ tillsvidare. 

20. Anställningsavtal. Lärare 2018-10-15 ~ tillsvidare 

21. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ tillsvidare 

22. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. 

23. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12 

24. Anställningsavtal. Trainee 2018-08-06 ~ 2018-12-31. 

25. Anställningsavtal. Biträdande rektor 2018-10-10 — tillsvidare. 

26. Anställningsavtal. Lärare 2018-08-13 ~ 2018-12-31. 

27. Anställningsavtal. Lärare 2019-01-01 — 2019-08-12. 

MK GGN 2018/00094-3 

MK GGN 2018/00167-1 

MK GGN 2018/00168-1 

MK GGN 2018/00015-7 

MK GGN 2018/00015-8 

MK GGN 2018/00015-9 

MK GGN 2018/00039-4 

MK GGN 2018/00049-3 

MK GGN 2018/00050-3 

MK GGN 2018/00054-4 

MK GGN 2018/00060-3 

MK GGN 2018/00062-2 

MK GGN 2018/00066-2 

MK GGN 2018/00093-3 

MK GGN 2018/00095-4 

MK GGN 2018/00096-3 

MK GGN 2018/00097-3 

MK GGN 2018/00118-2 

MK GGN 2018/00133-3 

MK GGN 2018/00147-2 

MK GGN 2018/00147-4 

MK GGN 2018/00150-2 

MK GGN 2018/00156-3 

MK GGN 2018/00164-3 

MK GGN 2018/00165-3 

MK GGN 2018/00166-3 

MK GGN 2018/00166-4 

Utdragsbestyrkande 
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28. Anställningsavtal Bygginstruktör 2018-08-14 — 2019-06-18. MK GGN 2018/00172-3 

29. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 — 2019-08-12 MK GGN 2018/00179-1 

30. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12 MK GGN 2018/00180-1 

31. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. MK GGN 2018/00181-1 

32. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12 MK GGN 2018/00182-1 

33. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12 MK GGN 2018/00184-1 

34- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2018-12-31. MK GGN 2018/00185-1 

35- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. MK GGN 2018/00186-1 

36. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2018-12-31. MK GGN 2018/00187-1 

37- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2018-12-31 MK GGN 2018/00190-1 

38. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. MK GGN 2018/00191-1 

39- Anställningsavtal Språkstödjare 2018-08-13 — 2019-08-12. MK GGN 2018/00194-1 

40. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ tillsvidare. MK GGN 2018/00196-1 

41. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12 MK GGN 2018/00203-1 

42. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. MK GGN 2018/00204-1 

43- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. MK GGN 2018/00205-1 

44- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12 MK GGN 2018/00206-1 

45- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. MK GGN 2018/00207-1 

46. Anställningsavtal Kurator 2018-08-14 • - tillsvidare. MK GGN 2018/00208-1 

47- Anställningsavtal Språkstödjare 2018-08-13 — 2018-12-23. MK GGN 2018/00213-1 

48. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-01-22. MK GGN 2018/00214-1 

49- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 — tillsvidare MK GGN 2018/00215-1 

50. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 — 2019-08-12 MK GGN 2018/00216-1 

51- Anställningsavtal Kurator 2018-08-14 • - tillsvidare. MK GGN 2018/00217-1 

52. Anställningsavtal Resurspedagog 2018-08-15 ~~ tillsvidare MK GGN 2018/00095-5 

53- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12 MK GGN 2018/00219-1 

54- Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. MK GGN 2018/00221-1 

55- Anställningsavtal Lärare 2018-08-16 — 2019-08-12 MK GGN 2018/00222-1 

56. Anställningsavtal Lärare 2018-08-13 ~ 2019-08-12. MK GGN 2018/00223-1 

57- Avslag om ett fjärde år i gymnasiet MK GGN 2018/00176-2 

Justerandes Signatur Utdragsbestyrkande 
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MORA • ORSA • ÄLVDALEN 

§31 

Delgivningar 
1 . Beslut efter kvalitetsgranskning av 

utmanande undervisning för 
högpresterande elever vid Mora 
gymnasium i Mora kommun 

2. Remissvar avseende allmänna råd 

3. Svar på begäran 

4. Strategi Hållbara Mora 

MK GGN 2018/00218-1 

MK GGN 2018/00201-2 

MK GGN 2018/00198-2 

MK GGN 2018/00020-5 

Utdragsbestyrkande 


